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Утверждаю 

Заведующий МБДОУ №33 

_______________О. В. Вотченко 
 
 
 

План работы с педагогами по подготовке к аттестации  

 на                 2024-2025 учебный год 

Цель: обеспечить условия необходимые для развития творческого 

потенциала работников и повысить уровень квалификации 

 

 
 

Мероприятие Форма Срок Ответственный 

Аналитико-диагностическое мероприятие 

Организовать 

конструктивно- 

методическую планерку 

«О результатах аттестации 

педагогических работников 

ДОО в 2023/24 учебном 

году и задачах на 2024/25 

учебный год» 

Педчас Август Старший 

воспитатель 

Обновить банк данных 
о наличии у педагогических 

работников 

квалификационных 

категорий 

Совещание Август Старший 

воспитатель 

Проанализировать 

оформление 

аттестационных документов 

педагогических работников 

в соответствии 

с установленными 

требованиями 

Консультация По необходимости Старший воспитатель 
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Организовать 

конструктивно- 

методическую планерку 

«О результатах аттестации 

педагогических работников 

ДОО за первое полугодие» 

Педчас Декабрь Старший 

воспитатель, 

заведующий, 

педагоги 

Организовать 

методическую планерку 

«Отчет педагогов о работе 

по темам самообразования» 

Педчас Январь—февраль Старший 

воспитатель 

Провести анализ 

результатов аттестации 

педагогических работников: 

 

 индивидуально 

по каждому 

педагогу; 

 по новым 

категориям; 

 общий за учебный 

год 

Педчас Март Старший воспитатель 

Провести мониторинг 

результатов аттестации 

педагогических работников 

в 2024/245учебном году 

Мониторинг Май Старший 

воспитатель 

Психологическое сопровождение 

Оформить 

информационный стенд 

«В помощь 

аттестующимся» 

Наглядная 

информация 

Сентябрь Старший 

воспитатель 

Организовать консультацию 

«Как снять тревожность 

во время проведения 

аттестации» 

Консультация 

с элементами 

тренинга 

Октябрь Старший 

воспитатель/ педагог-

психолог 

Организовать и провести 

диагностику эмоционально- 

личностной сферы педагога 

Диагностическая 

беседа, 

тестирование 

Апрель Старший 

воспитатель/ педагог-

психолог 

Расширять знания в области 

психологии и педагогики 

через индивидуальное 

консультирование 

по запросам педагогов 

Консультации В течение года Старший 

воспитатель/педагог-

психолог 
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Организационно-методическое сопровождение 

Аттестация на первую и высшую квалификационные категории 

Ознакомить педагогов 

со списком педагогических 

работников, аттестуемых 

с целью установления 

первой или высшей 

квалификационной 

категории в 2024/25 

учебном году 

Педчас Сентябрь Старший 

воспитатель 

Практическое занятие 

« Подача 

заявления на аттестацию» 

Практическое 

занятие 

Октябрь Старший 

воспитатель 

Организовать 

индивидуальные 

консультации для педагогов 

по интересующим вопросам 

аттестации на первую или 

высшую категорию 

Консультации По запросам Старший 

воспитатель 

Оказать помощь педагогам, 

которые аттестуются 

на категорию, 

в оформлении 

сопроводительной 

документации 

Консультации По запросам Старший 

воспитатель 

Общие мероприятия 

Семинар-практикум 

«Подготовка к аттестации: 

формы обобщения опыта» 

Семинар- 

практикум 

Ноябрь Старший воспитатель 

Организовать консультацию 

для педагогов «Порядок 

проведения аттестации 

педагогических работников 

организации, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность: что 

изменилось» 

Консультация Август Старший 

воспитатель 
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Консультацию для 

аттестующихся педагогов 

«Помощь в анализе 

собственной 

педагогической 

деятельности. Оформление 

портфолио на бумажном 

и электронных носителях» 

Консультация По графику Старший 

воспитатель 

Организовать 

анкетирование 

«Самодиагностика педагога 

ДОО» 

Анкетирование Апрель Старший 

воспитатель, 

ответственный 

за проведение 

аттестации 

Обновить информацию 

на стенде «В помощь 

аттестующимся» 

Наглядная 

информация 

В течение года Старший 

воспитатель 
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